CALISMA HAYATINDA TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIG

Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi

k Yiksek Insani Gelisim Gosteren Ulkeler
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Kaynak: Insani Gelisme Raporu, 2015 (UNDP)

Tirkiye'de Kadinlarin En Cok istihdam Edildigi 5 Meslek
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Temizlik Satis Muhasebeci Makineci Sekreter
Gorevlisi Danismani (Dikis)

Kaynak: Isglicti Piyasasi Arastirmasi Raporu, 2015 (ISKUR)

Turkiye'de Kayit Disi istihdam Orani
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Kaynak: Isglicu Istatistikleri, Kasim 2015 (TUIK)

~ Turkiye'de Hanehalki ve Aile Bakimi
Islerine Ayrilan GUnluk Ortalama Zaman
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Kaynak: Zaman Kullanim Arastirmasi, 2015 (TUIK)
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Bu infografik, "Kadinlar icin Daha Cok ve Daha lyi Isler: Turkiye'de insana Yakisir Is icin

Kadinlarin Guglendiriimesi” projesi kapsaminda hazirlanmistir.

Turkiye de Isglicine Katihm Orani
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Toplumsal Cinsiyete Dayali Ucret Farklihg*

*Tam zamanl galisanlar. Toplumsal cinsiyete dayall Ucret farklilig),
dlzenlenmemis ve erkek ve kadin medyan Ucretleri arasindaki
farkin erkek medyan Ucretine bdlinmesi olarak tanimlanmistir

Kaynak: Istihdam Veritabani 2014 (OECD)

Tirkiye'de Erkeklerin En Cok istihdam Edildigi 5 Meslek

Sofér Satis Beden Isgisi Isletmeci Temizlik
(YUk Tasima)  Danigsmani (Genel) Gorevlisi

Kaynak: Isgticti Piyasasi Arastirmasl Raporu, 2015 (ISKUR)

Aktif Isglicti Piyasasi
Programlarina Katilim Orani

Kaynak: Isguicti Istatistikleri, Kasim 2015 (TUIK) Kaynak: 2015 ISKUR

Kadinlar icin Daha Cok ve Daha lyi Isler Projesi

Kadinlar icin kapsaml ve erisilebilir kamu istindam
hizmetleri

Kadinlar icin girisimcilik egitimleri ve destek
programiari

Calisma hayatinda toplumsal cinsiyet esitligi icin
kadin istihdami eylem plani

VYerel kadin istindam politikalar igin etkinligi artan ISKUR
ve Il Istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari

Insana yakisir islere daha fazla erisim icin
kadinlarin guclendirilmesi
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Bu materyalde yer alan icerik ve gorsel malzemeler, ILO'nun herhangi bir gortstinu yansitmaz. Bu yayinda yer alan

goruslerden ILO, ISKUR ve SIDA sorumlu tutulamaz



